Образац МУО
На основу члана 40. Закона о презимању акционарских друштава ("Службени гласник РС", бр. 46/06 и 107/09) и члана 23. Правилника о садржини и форми понуде за преузимање ("Службени гласник РС", бр. 53/06) Управни одбор Pekabeta a.d. za trgovinu, Takovska 49



ОБЈАВЉУЈЕ

МИШЉЕЊЕ У ВЕЗИ СА ПОНУДОМ ЗА ПРЕУЗИМАЊЕ 
Delhaize Serbia d.o.o. Beograd




Навести издвојено мишљење појединог члана Управног одбора са образложењем



Beograd, 26.12.2011.



Место и датум
М.П.
Име, презиме и потпис




сваког члана Управног одобора 3
Željko Delić, s.r.
Višnja Radulović, s.r.
Života Tomović, s.r.
Подаци о евентуалним преговорима понуђача (и лица која са њим заједнички делују) и чланова управног одобора у вези понуде за преузимање акција и навести исход тих преговора�
Nije bilo pregovora�
�
Подаци о евентуалним уговорима или споразумима понуђача (и лица која са њим заједнички делују) и чланова управног одобора, који се односе на исплате накнада и/или друге погодности чланова управног одбора због превременог разрешења услед преузимања контроле над управљањем друштвом или који се односе на даље обављање послова тих чланова�
Nema ovakvih ugovora ili sporazuma�
�
Ако су у понуди за преузимање акција наведени нетачни подаци, навести тачну садржину података�
Prema našim saznanjima,ponuda ne sadrži netačne podatke.�
�
Мишљење о плановима понуђача о будућем пословању, делатности циљног друштва и места њеног  обављања�
S obzirom da Ponuđač već poseduje većinsko učešće u kapitalu društva Pekabeta, kao i da namerava da zadrži postojeću aktivnost kompanije i da zadrži mesto njenog obavljanja u Srbiji, smatramo da će preuzimanje uticati isključivo na pozitivan način u smislu daljeg uvođenja naprednih tehnologija i unapređenja odnosa sa dobavljačima i potrošačima.�
�
Мишљење о понуђеној цени акција�
Smatramo da je ponuđena cena akcija određena u skladu sa Zakonom o preuzimanju.�
�
Мишљење о могућим последицама намере понуђача у вези запослених и управе, укључујући и материјалне промене у условима запошљавања�
Upravni odbor smatra da neće biti značajnih promena u broju zaposlenih, kao i da preuzimanje može uticati samo na poboljšanje materijalnih uslova zapošljavanja.�
�
став управног одбора да ли подржава или не понуду за преузимање 2�
Upravni odbor društva Pekabeta podržava ponudu za preuzimanje objavljenu od strane Delhaize Serbia  d.o.o. Beograd�
�
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�









3 У састављању мишљења не би требало да учествују чланови Управе који су у сукобу интереса са Друштвом.








